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Forord

Kare plejefamilier,

| denne handbog skulle | gerne kunne finde det meste af det | skal vide omkring det at vere
plejefamilie.

Handbogen er under stadig redigering sa den altid er opdateret, hvis | har forslag til indhold
eller ®ndringer modtager vi meget gerne det fra jer

Handbogen henvender sig til dem som allerede arbejder som plejefamilie, men ogsa til jer
der gar med overvejelser om at blive plejefamilie og/eller aflastningsfamilie.

Formalet med denne handbog er at samle de mest vigtige informationer om de regler og

retningslinjer vi arbejder med i Morse Kommune, og hvor du som plejefamilie enten arbejder
under dette eller eventuelt vil komme til at arbejde under som kommende plejefamilie.

Venlig hilsen

Center for Bern og Unge (CBU)

Bemaerk!
Det vil til en hver tid vaere barne- og ungeradgiveren/CBU der treffer afgerelsen, sdledes tages der
forbehold for evt. fejl i denne handbog.
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Sadan kontakter du Center for
Born og Unge

Center for Bern og Unge
Jernbanevej 7
7900 Nykebing Mors

99 70 70 00
www.morsoe.dk

Anbringelseskonsulent:
Malene Lindhard
TIf. nr.: 9970 7169

Mobil: 9117 7686
Mail: mli@morsoe.dk

Leder af Familie, Sundhed og Trivsel:
Lone Vestergaard

TIf. nr.: 9970 7168

Mobil: 2459 7990

Mail: Ine@morsoe.dk
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Samarbejde med
Morsg kommune
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Ved en ansattelse som plejefamilie i Morsg kommune vil der vaere et samarbejde med for-
skellige fagpersoner i kommunen, som alle varetager forskellige opgaver og er med til at
bidrage til den gode anbringelse.

Familieradgiveren:

Opgaverne omkring barnet varetages af familieradgiveren. Det er familieradgiveren der traef-
fer afgorelse om anbringelse og udarbejder en handleplan, der beskriver hvilke opgaver der
forventes af jer som plejefamilie. Der vil labende under anbringelsen vare opfglgning pa
handleplanen og den justeres ift. Barnets udvikling og behov. Familieradgiveren vil ogsa lz-
bende afholde barnesamtaler med barnet/den unge.

Det er familieradgiveren, der har den primzre kontakt til barnets familie og netvaerk og
udarbejder samvarsplaner.

Anbringelseskonsulenten:

Anbringelseskonsulenten vil oftest vere den forste | meder, nar et barn skal anbringes i
familiepleje. Det er anbringelseskonsulenten, der skal finde en plejefamilie, der matcher det
barn der skal anbringes. Anbringelseskonsulenten skal bade sikre, at plejefamilien har den
nedvendige godkendelse og at der er en ledig plads i plejefamilien men ogsa at familiens
ressourcer og kompetencer passer til barnets behov.

Nar anbringelseskonsulenten har fundet en plejefamilie, der matcher barnet inviteres fami-
lieradgiveren med pa besgg og der laves aftaler om ansattelse.

Under anbringelsen kan anbringelseskonsulenten kontaktes ved spargsmal, hvor der ikke
umiddelbart kan findes svar her i handbog for plejefamilier. Anbringelseskonsulenten kan
ogsa kontaktes vedr. faglig sparring, som ikke kan lgses i supervisionen.

4 3
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At blive plejefamilie
Godkendelse
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Godkendelse af plejefamilier
For at vaere plejefamilie skal du have en godkendelse.

Den generelle godkendelse er for den familie, der @nsker at blive generelt godkendt til
et barn eller en ung. Denne godkendelse varetages af socialtilsynet i den region, hvor pleje-
familien bor. Der findes fem socialtilsyn, der dekker hver sin region i Danmark.

Om Socialtilsynenes rolle

Siden 2014 har Socialtilsynene varetaget ansvaret for at godkende pleje- og aflastningsfami-
lier, nar der er tale om generelle godkendelser, og for at fere det driftsorienterede tilsyn
med plejefamilierne. Arbejdsgangen hos Socialtilsynet for godkendelser og tilsyn ser saledes

ud:

Godkendelse:

Familier, som @nsker en generel godkendelse som plejefamilie, og som bor i Region
Hovedstaden (Kgbenhavn, Nordsjzlland, Holbaek Kommune og Bornholm), skal god-
kendes af Socialtilsyn Hovedstaden.

Familier, som ensker en generel godkendelse som plejefamilie, og som bor i Region
Sjzlland (Qvrige Sjzlland og Lolland-Falster), skal godkendes af Socialtilsyn Ost.
Familier, som @nsker en generel godkendelse som plejefamilie, og som bor i Region
Nordjylland, skal godkendes af Socialtilsyn Nord.

Familier, som @nsker en generel godkendelse som plejefamilie, og som bor i Region
Midtjylland (Vestjylland, Midtjylland og Ostjylland), skal godkendes af Socialtilsyn Midt.
Familier, som ensker en generel godkendelse som plejefamilie, og som bor i Region
Syddanmark (Senderjylland, Fyn og Langeland — ogsa Frederiksberg kommune harer
under her), skal godkendes af Socialtilsyn Syd.

Hvis et af socialtilsynene fratager en plejefamilie, som er rekrutteret af Center for
Barn og Familier, sin godkendelse, vil CBU og anbringende enhed blive orienteret.
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Driftsorienteret tilsyn:

Hvert af de fem socialtilsyn foretager minimum et arligt driftsorienteret tilsyn med de
generelt godkendte pleje- og aflastningsfamilier, som det enkelte socialtilsyn selv har
godkendt som pleje- eller aflastningsfamilie. Tilsynet kan vaere bade anmeldt og uan-
meldt

For alle de kommuner, der forvalter et socialtilsyn, gelder det, at hver af disse kom-
muner hgrer til et andet socialtilsyn, sa den givne kommune ikke ferer tilsyn med sig
selv.

Center for Barn og Unge vil blive orienteret fra det relevante socialtilsyn, hvis det i
forbindelse med et tilsyn opdages, at bern og unge i plejefamilier er i en bekymrende
situation.

| forbindelse med det driftsorienteret tilsyn vil socialtilsynet lave en triangulering om-
kring den enkelte plejefamilie. Det betyder, at socialtilsynet kan kontakte Center for
Born og Unge og bede om oplysninger om f.eks. samarbejdet mellem plejefamilie og
Center for Bgrn og Unge.

Ved godkendelse oprettes den enkelte i Tilbudsportalen, som er en landsdekkende portal,
hvor alle landets kommuner kan finde egnede anbringelsessteder — herunder plejefamilier.
Det er plejefamiliens pligt at oplyse ved tilsynet, hvis der er sket a&ndringer i familien — ogsa
hvis der flyttet et plejebarn ind eller ud.

Morsg Kommune vil gerne opfordre alle plejefamilier til at kontakte os, hvis i modtager et
barn i familiepleje fra en anden kommune. Det er ikke altid, at der sker en orientering kom-
munerne imellem og det kan eksempelvis betyde, at i ikke far tilbudt de kommunale tilbud,
som i har krav eksempelvis besgg af sundhedsplejerske.

| bedes sende en mail til:

Anbringelseskonsulent — Malene Lindhard, mli@morsoe.dk

Eller

Leder af sundhedsplejen — Lone Vestergaard Eriksen, Ine@morsoe.dk
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Las eventuelt mere pa socialtilsynenes hjemmesider:

Socialtilsyn Hovedstaden: www.socialtilsyn.frederiksberg.dk « TIf.: 9133 3200
E-mail: socialtilsyn@frederiksberg.dk

Socialtilsyn @st: www.socialtilsynost.dk « TIf.: 7236 1452
E-mail: socialtilsynost@holb.dk

Socialtilsyn Nord: www.socialtilsynnord.hjoerring.dk * TIf.: 7233 6930
E-mail: socialtilsynnord@hjoerring.dk

Socialtilsyn Midt: www.tilsynmidt.silkeborgkommune.dk « TIf.: 8970 5600
E-mail: socialtilsynmidt@silkeborg.dk

Socialtilsyn Syddanmark: wwwe.socialtilsynsyd.dk « TIf.: 7253 1900
E-mail: socialtilsynsyd@fmk.dk

Bemaerk, at de ovenstaende e-mailadresser kun er til forsendelse af mails uden personfal-
somme oplysninger (les beskrivelse af personfalsomme oplysninger pd side | 1). Er der behov
for at sende en mail med sikker post, altsa indeholdende personfalsomme oplysninger, se da
pa hvert enkelt tilsyns hjemmeside, hvordan det gores til det enkelte tilsyn.

Om godkendelsen
De sociale tilsyn anvender en kvalitetsmodel til vurdering af plejefamilier ved godkendelse
og ved det driftsorienterede tilsyn.

Kvalitetsmodellen omfatter 7 temaer:

Uddannelse og beskaftigelse
Plejefamiliens evne til at guide, motivere og stotte barnet i at udnytte sit potentiale i forhold
til uddannelse og beskzftigelse.

Selvstaendighed og relationer

Plejefamiliens evne til at styrke barnets sociale kompetencer og selvstaendighed.
Plejefamiliens evne til at statte barnet i at skabe og opretholde stabile og konstruktive rela-
tioner til familie og netvaerk.

Malgruppe, metoder og resultater
Plejefamiliens evne til at bidrage aktivt til at opna de mal, der er for barnets ophold i pleje-
familien.

Sundhed og trivsel
Plejefamiliens evne til at understotte barnets medbestemmelse og indflydelse pa eget liv og
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hverdagen i plejefamilien.
Plejefamiliens evne til at understotte barnets fysiske og mentale sundhed og trivsel.

Familiestruktur og familiedynamik
Plejefamiliens evne til at tilbyde barnet trygge og stabile rammer.

Kompetencer
Plejefamiliens kompetencer i forhold til at varetage opgaven som plejefamilie.

Fysiske rammer
Vurdering af de fysiske rammer i forhold til at understotte barnets udvikling og trivsel. @ko-
nomi udger ikke et selvstendigt tema, men vil fremga af den samlede godkendelsesrapport.

Kvalitetsmodellen skal give et systematisk og malrettet udgangspunkt for socialtilsynets sam-
lede faglige vurdering af plejefamilien og munder ud i en samlet vurdering, der offentliggares
pa Tilbudsportalen med angivelse af antal bgrn/unge samt malgruppens alder og svarheds-
grad.

Grundkurser for plejefamilier

For at blive godkendt som plejefamilie kraeves der desuden, at alle plejefamilier gennemforer
et grundkursus. De generelt godkendte dagnpleje- og aflastningsfamilier gennemforer grund-
kursus hos Socialtilsynet, mens netvarkspleje og aflastningsfamilier, gennemforer grundkur-
sus hos CBU. Kurserne hos CBU er opdelt sadan, at der er et grundkursus tilrettelagt spe-
cielt for netvaerks- og et for aflastningsfamilier.

Indhentning af straffe- og barneattester

Inden en godkendelse, af en plejefamilie kan finde sted, vil der altid blive indhentet straffeat-
tester pa alle personer over |5 ar i plejefamiliens husstand, det vil sige; begge plejeforzldre
samt hjemmeboende biologiske barn og eventuelle andre plejebgrn. CBU indhenter ogsa
straffe- og bgrneattest, hvis plejefamilien indgar en aftale med en barnepasser eller lektie-
hjelper. Ved @ndringer i husstanden, hvor der flytter en person ind, som er over 15 ar, bli-
ver der ligeledes indhentet bgrne- og straffeattest.

Flytter der personer ind i husstanden, efter plejefamilien er blevet godkendt, skal dette
straks meddeles til familieplejekonsulenten.

Straffe- og borneattester indhentes elektronisk, og plejefamilien modtager derfor en be-
sked i deres i e-Boks fra Rigspolitiet angaende CBUs eller Socialtilsynets anmodning om

plejefamiliens samtykke.

Der kan, i hele den tid en familie er godkendt som plejefamilie, uden videre blive indhentet
straffe- og barneattester med henblik pa at sikre plejebarnets tarv.
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Forskellige former for plejefamilier

Der er forskellige former for plejefamilier: Dagnplejefamilier, aflastningsfamilier, akutplejefa-
milier, forstarkede plejefamilier, netvaerksplejefamilier. @nsker du at vide mere om de for-
skellige typer plejefamilier, kan du sperge hos din anbringelseskonsulent efter information.

Netvarksplejefamilier:

Som netvarksplejeforalder inviterer du bern eller unge, som du kender i forvejen, ind i din
hverdag og familie. Barnet eller den unge bor hos dig fast eller enkelte dage engang i mel-
lem.

Netverksplejefamilier far ikke plejevederlag. | stedet far familien dakket sine faktiske om-
kostninger ved plejeforholdet.

Det er meget forskelligt, hvad plejeopgaven indebzrer. Barn og unge, der bor i en net-
vaerksplejefamilie, har ligesom alle andre bgrn og unge brug for nervar og omsorg. Derud-
over vil mange have vanskeligheder som gar, at de ogsa har brug for et behandlingsforlgb
eller andre former for ekstra stotte.

Netvaerksplejeforzldre far dekket de udgifter, der er forbundet med at have barnet eller
den unge boende, fx for kost og logi og for de @vrige omkostninger, der kan vaere. Der er
ogsa mulighed for at fa hjalp til dekning af tabt arbejdsfortjeneste, hvis det i en periode
ikke er muligt for dig at have et arbejde samtidig med, at barnet eller den unge bor hos dig.

Du har krav pa og pligt til at deltage i efteruddannelse og kommunen skal stgtte dig med
blandt andet rad og vejledning. Du vil fa stgtte igennem hele den periode, hvor barnet eller
den unge bor hos dig.

Du skal godkendes for at kunne blive netvaerksplejeforalder. | forbindelse med godkendel-
sen skal du ogsa deltage i et gratis fire-dages kursus. Formalet med kurset, at du far indsigt
og viden om, hvad det vil sige at vaere en netverksplejeforaelder, hvordan du kan skabe
trygge og stabile rammer samt fa viden om, hvad det kan betyde for din hverdag og familie.
Det er den kommune, barnet og dets forzldre bor i, der skal godkende dig, sa det er den
kommune, | skal kontakte for, at du kan blive godkendt. Det er ogsa den kommune, der
skal sikre, at du far den stotte og vejledning, du har brug for
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Generelle retningslinjer for
plejefamilier
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Folkeregister

Nar et barn eller et ungt menneske flytter ind hos en degnplejefamilie, skal barnet registreres
i folkeregisteret pa plejefamiliens adresse. Det er barnets/den unges sagsbehandlers ansvar
og pligt at tilmelde plejebarnet plejefamiliens adresse. Tilmeldingen skal ske digitalt indenfor
de forste 5 dage efter barnets indflytning. Det er dog dit ansvar som plejefamilie at sikre dig,
at barnet faktisk er registreret pa adressen. Dette er vigtigt, da det har betydning bl.a. for
muligheden for at tegne en forsikring for plejebarnet, i forhold til indmeldelse i folkeskolen,
ved tilmelding til leege m.v.

E-mail og sikker post

Hvis du sender fortrolige eller personfalsomme oplysninger til kommunen eller til Center
for Barn og Familier, skal du altid bruge sikker e-mail, som er krypteret. P vores hjemmeside
kan du via et link sende sikker digital post direkte til CBU. Du kan ogsa altid bruge din digitale
postkasse pa Borger.dk. Al post med personfelsomme oplysninger, som CBU sender til ple-
jefamilier afsendes til e-Boks med sikker post. Sa husk at tjekke din e-Boks jevnligt.

Hvad er fortrolige og personfglsomme oplysninger?

Fortrolige og personfalsomme oplysninger er ifalge Datatilsynet bl.a. oplysninger om cpr.nr.,
racemassig eller etnisk baggrund, politisk, religios eller filosofisk overbevisning, fagforenings-
massige tilharsforhold, oplysninger om helbredsforhold, seksuelle forhold, oplysninger om
strafbare forhold og vasentlige sociale problemer.

Det samme galder oplysninger om interne familieforhold, f.eks. stridigheder og oplysninger
om selvmordsforseg og ulykkestilfelde. Ligeledes kan oplysninger om indtaegts- og formue-
forhold, arbejds-, uddannelses- og ansattelsesmassige forhold efter omstendighederne ogsa
vaere fortrolige. Oplysninger, der kan henferes til bestemte personer, og som ikke kan nag-
tes udleveret efter lov om offentlighed i forvaltningen, ses ikke som varende af fortrolig
karakter. Det gzlder oplysninger af rent objektiv karakter, sasom oplysninger om udstedelse
af pas, kerekort, jagttegn m.v.

Las eventuelt mere om digital postkasse pa Borger.dk: www.borger.dk
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Forsikringsforhold

Ansvarsforsikring

Morsg Kommune har tegnet en ansvarsforsikring for plejeanbragte bern. Denne forsikring
behandler de erstatningskrav, der kan opsta, hvis det plejeanbragte barn laver skader pa
andres ting, herunder plejefamiliens egne ting. De ting den plejeanbragte har pa sit eget ve-
relse, vil ikke vere omfattet af forsikringen.

Nar der sker en skade, skal den anmeldes til kommunens forsikringsselskab. Du kontakter
kommunens forsikringsafdeling, som sender en skadeanmeldelse til dig. Du kan kontakte
afdelingen pa e-mail: forsik@morsoe.dk

Forsikringsselskabet behandler skaden efter de almindelige erstatningsregler der galder i
Danmark og det betyder, at de laver en juridisk vurdering af, om der er grundlag for at

udbetale en erstatning, eller om skaden skal afvises, som ikke erstatningsberettiget.

Hvis det er en skade der erstattes, gelder folgende regler, i forhold til selvrisiko:

Skader indtil 500,00 kr. betales af plejefamilien.

Skader mellem 500,00 kr. og 2.000 kr. betales af Morse Kommune.

Skader over 2.000,00 kr. dekkes via Kommunernes Gensidige Forsikringssel-
skab.

Ulykkesforsikring

Morsg Kommune har tegnet en kollektiv ulykkesforsikring for plejeanbragte barn.

Der er begraznset dzkning pa denne, sa det anbefales at plejefamilien tegner en supplerende
ulykkesforsikring for barnet.

Rejseforsikring

Hvis man tager pa udlandsrejser med plejebarnet, skal plejefamilien tegne en rejseforsikring
i forbindelse med udlandsrejsen, sa barnet er forsikret med hensyn til sygdom, ulykke og
hjemtransport i og uden for EU. Derudover gzlder at barnet skal have et geldende sygesik-
ringskort, samt et blat sygesikringskort, som daekker sygehusbehandlinger i udlandet. Arsa-
gen er at man i visse lande, risikere at skulle forudbetale for sygehusbehandlinger, nar man
er pa udlandsrejser og her kan det bla sygesikringskort lgse denne udfordring. Se mere pa
www.sundhed.dk. Se i gvrigt vigtig information side 43 angaende ferie i udlandet med pleje-
barnet.

Indboforsikring

Nar plejebarnet opholder sig i plejefamiliens husstand, vil barnets eget inventar/lgsere, vaere
omfattet af plejefamiliens indboforsikring. Man taler her om det inventar der indgar i den
samlede husstand. En indboforsikring dekker skader ved f.eks. brand-, tyveri- og vandskader,
men derudover er der en rekke andre dekninger, som kan vere forskellige fra forsikrings-
selskab til forsikringsselskab.
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Tavshedspligt

Plejefamilier har tavshedspligt ifelge straffelovens bestemmelser herom (Straffelovens § 152).
Tavshedspligten betyder, at du som plejefamilie ikke ma videregive oplysninger om hverken
plejebarnet eller plejebarnets biologiske families forhold. Dette gaelder bade i samtale med
andre og pa skrift pa f.eks. de sociale medier. Oplysningerne kan for eksempel vare infor-
mationer om plejebarnets eller plejebarnets families sociale problemer, misbrugsproblemer,
seksuelle og strafbare forhold og oplysninger om religion og politisk tilhgrsforhold. Det er
strafbart for plejeforzldre at bryde tavshedspligten. Tavshedspligten galder ogsa efter ple-
jekontraktens opher!

Skarpet underretningspligt

Plejefamilier er personer, der udgver offentlig tjeneste eller offentligt hverv. Det betyder, i
henhold til Barnets Lov § 133, at du som plejefamilie skal underrette kommunen, hvis du far
kendskab til eller har grund til at formode, at et barn eller en ung under 18 ar kan have
behov for szrlig stotte, eller at et barn eller en ung under 18 ar har veret udsat for overgreb
eller mistrives. Du kan enten tale med familieplejekonsulenten om proceduren for en under-
retning eller kontakte barnets/den unges sagsbehandler direkte med underretningen, som
sagsbehandleren herefter skal tage videre til sagsbehandling i kommunen. Du har altid krav
pa en kvittering for underretningen, ligesom du kan bede om en tilbagemelding pa, om din
underretning har givet anledning til en undersggelse fra kommunens side, og om en eventuel

foranstaltning er blevet ivaerksat for det givne barn/den givne unge (Barnets Lov § 138 stk.
2).

Trivsel pa de sociale medier og internettet

Vi lever i en digital kultur, hvor det er meget almindeligt at dele billeder og oplevelser pa for
eksempel Facebook/Instagram/Twitter eller pa blogs. Som plejeforaldre er det ikke tilladt
at offentliggere billeder af plejebarn uden et skriftligt samtykke fra begge foraldremyndig-
heds- indehavere. (skema bagerst i handbogen).

CBU anbefaler, at plejeforaldre ikke er venner’ med plejebarnets biologiske familie/netvaerk
pa de sociale medier. Det anbefales, at du og alle andre i plejefamilien optrader som et godt
forbillede for plejebarnet og lerer ham eller hende om faerden pa de sociale medier. Ler
plejebarnet om privatindstillinger pa diverse sociale platforme og om at bruge disse medier
med omtanke - for bade sig selv og for andre. Husk at tavshedspligten ogsa omfatter brug af
sociale medier. Hvis du for eksempel er med i en lukket gruppe pa Facebook, er du stadig
omfattet af tavshedspligt i forhold til videregivelse af informationer omhandlende plejebarnet
og plejebarnets biologiske familie og netvaerk. Se tavshedspligten som noget, der ogsa be-
skytter dig som plejeforalder. F.eks. i tilfeelde hvor et samarbejde gar fra at vare positivt og
konstruktivt til at vaere problematisk og konfliktfyldt
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Magtanvendelse

Det er efter straffelovens bestemmelser om vold forbudt at anvende magt overfor plejebar-
net, det vaere sig i form af, f.eks. nedvaerdigende sprog og behandling, psykisk/fysisk forulem-
pelse, fastholdelse eller isolation. Enhver form for magtanvendelse ma kun forekomme i
alleryderste konsekvens, og kun hvis der er tale om ngdvaerge. Nedvaerge forstas ifelge Straf-
felovens § 13 som en afvaergelse af et uretmassigt angreb pa sig selv eller andres liv, legeme
eller i helt szrlige tilfelde ejendom, og kun hvis fysisk afvaergelse er nedvendig og forsvarlig.
Nodvaerge skal i sa fald ske sa kortvarigt og skansomt som muligt og ma aldrig erstatte om-
sorg og socialpaedagogisk indsats (Lov om voksenansvar § 7). Hvis du i en sarlig konfliktsitu-
ation har anvendt magt overfor plejebarnet, skal du straks orientere din anbringelseskon-
sulent om det.

Efteruddannelse for plejefamilier

Alle typer plejefamilier er i folge Barnets Lov § 56 forpligtet til at gennemfore efteruddan-
nelse hvert ar, svarende til mindst 2 kursusdage. CBU afholder Igbende kurser med henblik
pa efteruddannelse af degnplejefamilier og forventer, at alle familier gennemfgrer minimum
2 kurser om aret.

Alle nye plejeopgaver skal folge TSOP — programmet.

Generelt vedrgrende kurser og temaaftener

Emner og temaer pa kurser og temaaftener spender vidt og vedrgrer mange af de forhold
og udfordringer, man som pleje- eller aflastningsfamilie mader i dagligdagen. Vi anbefaler, at
du holder dig opdateret om arets temaer, sa de kurser eller temaaftener, du tilmelder dig,
handler om emner, der er vasentlige for statten til netop dit plejebarn eller aflastningsbarn.

Plejebarnets |. sygedag

Hovedreglen er, at plejeforaldre (athengig af overenskomst) kan holde barnets |. sygedag,
hvis de har samme folkeregister adresse som barnet. Det er saledes ikke afggrende, at den
som barnet opholder sig hos, er biologisk far eller mor, adoptivforzlder, eller at den pagal-
dende er den som har forzldremyndigheden over barnet. Det afgerende er hensynet til
barnets tarv og tilknytning. | nogle overenskomster har plejeforazldre ogsa ret til 2 omsorgs-
dage om aret til et plejebarn til og med barnets 7. ar. Men der skal i sporge pa arbejdspladsen
om hvilke regler og vilkar gelder der.
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Vederlag og ydelser
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Vederlag - ydelser

Plejefamilier far ikke lgn, men honoreres ved indplacering pa trin fra | - 5, der er skatteplig-
tige. Derudover far familien en rakke skattefri ydelser (omkostningsbelgb) til dakning af
plejefamiliens omkostninger (bl.a. kost, logi, bekleedning og lommepenge). Vederlag og alle
omkostningsbelgb er bagudbetalt.

CBU fastleegger omkostningsydelserne i henhold til Kommunernes Landsforenings (KL) vej-
ledning, som findes bagest i denne handbog. (Se ogsa her i handbogen under Regler for sup-
plerende ydelser).

Plejevederlagene er ikke pensionsgivende, sa det anbefales, at plejefamilien selv opretter og
indbetaler til en pensionsordning.

CBUs fastsaettelse af Trin

Der er ingen lovbestemte retningslinjer for hvor mange Vederlag / Trin, der ber ydes for
forskellige typer af degnpleje- og aflastningsforhold. To plejeforhold er aldrig helt ens, derfor
fastsaettes antallet af trin i hvert enkelt tilfelde ud fra savel et fagligt sken som en forhandling
mellem plejefamilien og CBU.

Udgangspunktet er plejebarnets ressourcer, snarere end barnets vanskeligheder. Dyvs., at
antal af vederlag Trin ikke bliver vurderet pa baggrund af barnets problemstillinger, men
snarere pa baggrund af en samlet vurdering af, hvad plejefamilien kan opna sammen med
barnet og hvilken indsats, der forventes af plejefamilien.

Nedenstaende vejledning anvendes ved aftaler om degn- og aflastningsophold i plejefamilier.

Netvarksplejefamilier modtager ikke vederlag, men kun omkostningsandele, som udbetales
via plejebarnets sagsbehandler/netvarkskonsulent.

Ved fastsaettelse af antal trin skal der tages udgangspunkt i den bgrnefaglige undersogelse (§
20 undersggelsen), plejebarnets handleplan og eventuelle andre dokumenter vedr. barnet.
Fastsattelse af antal trin vurderes pa baggrund af:

e Barnets ressourcer, potentialer og muligheder

e Barnets behov for pleje, omsorg og behandling

e Barnets behov for stabilitet, kontinuitet, forudsigelighed og struktur

e Anbringelsens forventede varighed

e Karakteren af foreldresamarbejdet

e Krav til samarbejde med kommunale og eksterne ressourcepersoner og eksperter

o Plejeforholdets krav til plejefamiliens andre forpligtelser (omfang af erhvervsarbejde,

fritidsbeskaftigelse, fritidsliv m.v.)
e Plejeforzldrenes ressourcer og kompetencer i forhold til barnets problemstilling
o Plejeforzldrenes avrige vilkar, egne bern, boligforhold m.v.
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Fastszttelse af antal trin sker altsa pa baggrund af en konkret vurdering af plejeforholdets
karakter, herunder plejebarnets situation samt graden af pavirkning af familielivet i plejefami-
lien, den indsats plejefamilien skal levere - og efter forhandling med plejefamilien.

Gennemsnitsmodellen

Gennemsnitsmodellen er en model, hvor fastsettelsen af honoreringen fastsettes ud fra en
gennemsnitsbetragtning. Honoreringen baseres pa den gennemsnitlige plejeopgave fordelt
over tid, hvilket betyder, at honoreringen fastholdes pa samme starrelse gennem hele an-
bringelsesperioden. Fastholdelse af honoreringens storrelse gennem hele anbringelsesperi-
oden betyder, at genforhandling af honoreringen som udgangspunkt ikke kan forekomme.

Da honoreringen som udgangspunkt ikke kan genforhandles, vil plejefamilien bade for og
under anbringelsen kunne have tillid til, at plejeopgaven er vurderet korrekt i forhold til den
arbejdsindsats, der kraves og den honorering de honoreres med.

Handleplanen

Handleplanen skal sikre, at formalet med barnets anbringelse hos plejefamilien er beskrevet,
og at der er klare mal for indsatsen. Handleplanen er saledes et redskab, som kommunen
kan anvende i forhold til plejefamilien, idet aftalerne mellem kommunen og plejefamilien vil
bygge pa de klare mal for indsatsen, som den anbringende kommune har opstillet i handle-
planen.

Handleplanen bliver derfor et vigtigt redskab i forbindelse med vurderingen af plejeopgavens
omfang og pa hvilket niveau plejefamilien skal honoreres.

| forbindelse med udarbejdelsen af handleplanen tages der stilling til, hvilke mal der er i for-
hold til barnets eller den unges:

¢ udvikling og adfaerd,

e familieforhold,

e skoleforhold,

e sundhedsforhold,

e fritid og venskaber,

¢ andre relevante forhold.

De relevante dele af handleplanen, som den anbringende kommune skal udlevere til plejefa-
milien, herunder malene og formalet med anbringelsen samt beskrivelsen af barnets eller den
unges udfordringer og vanskeligheder, er med til at sikre, at plejefamilien far viden om ar-
bejdsopgavens omfang, formal og varighed. Denne viden sikrer, at plejefamilien kender ple-
jeopgavens omfang og hvilken indsats, der forventes leveret.
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Morsg Kommune vurderer honoreringen med udgangspunktet i nedenstaende

5 trin.

Gennemsnitsmodellen bestar 5 niveauer. Niveau | svarer til et normalt plejekrevende barn
og niveau 5 til et serdeles plejekraevende barn.

Beslutningen om, hvilket niveau plejefamilien skal honoreres pa, skal tage udgangspunkt i en
samlet vurdering, der inddrager folgende parametre:

Barnets vanskeligheder og behov for omsorg, stette og behandling

Anbringelsens forventede varighed

Kontinuitet i barnets anbringelse

Krav til samarbejdet med barnets forzldre og ovrige familie og netvaerk
Plejefamiliens ressourcer og kvalifikationer i forbindelse med at lzse opgaverne med
plejebarnet, herunder vurdering af plejefamiliens faglige baggrund eller sarlige erfaring
fra beslegtede opgaver

Plejeforholdets betydning for eventuelle erhvervsbegransninger, herunder omfanget
af udearbejde for begge plejeforzldre

(KL — takster 2024)

Trin |
Trin 2
Trin 3
Trin 4
Trin5

14.688,00 kr. (Laveste belastning og efterskole)
19.584,00 kr. (Middel belastning)

29.376,00 kr. (Middel belastning til hgjbelastning)
34.272,00 kr. (Hoj belastning)

44.064,00 kr. (Hojeste belastning)

, Plejeopgave

o
Honorering
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Honorering

Morsg Kommune vurderer altid inden en anbringelse, den samlede belastningsgrad af de
barn som er i familiepleje. Saledes sikres det i bedst muligt omfang, at de anbragte bgrn har
bedst mulighed for trivsel og udvikling. Derfor vil der selvfalgelig ogsa vare en grense for,
hvor stor den samlede belastning en plejefamilie kan patage sig.

Aflastning
Aflastning der foregar i weekender eller pa hverdage.
Trin 4

(1.127,00 pr. degn)

Plejebarnet opholder sig pa efterskole
Plejefamilien vil hvis barnet skal pa efterskole blive indplaceret pa trin | i den periode barnet
er indskrevet pa skolen.

Trin |

(14.688,00 pr. mdr.)

Til vurdering af hvilket trin opgaven skal indplaceres, er nedenstaende gzl-

dende.

trin

Barnets stattebehov/belastningsgrad

Plejefamiliens kompetencer

Plejefamiliens beskaeftigel-
sesgrad

Laveste belastning

Barnet har et almindeligt behov for omsorg og
opdragelse samt ekstra stgtte og stimulering ift.
sin udvikling herunder stotte ift. fastholdelse i
skole/uddannelse/beskaftigelse.

Kontakten med barnets familie og netvaerk er of-
test uproblematisk.

Der kan ogsa vere tale om et barn, der samtidig
med plejeforholdet gar pa efterskole eller lign.,
eller en ung i eftervaern, hvor plejefamilien er an-
sat som vartsfamilie.

Barnets vanskeligheder kraver typisk en mindre
indsats fra plejefamilien.

Plejefamiliens kompetencer:

Barnet skal indga i familielivet pa linje med ple-
jefamiliens egne bgrn.

Plejeopgaven kraver en indsats enten i forhold
til barnets behov eller i samarbejdet med bar-
nets familie, men oftest vil det ikke vaere ngd-
vendigt, at plejefamilien laegger sin dagligdag
om.

Plejeopgaven kraver almindelige relations-,
omsorgs- og opdragelseskompetencer samt al-
mindelig viden om bgrns udvikling.

Plejeopgaven kraever et samarbejde med andre
professionelle (fx pedagoger, lerere, sund-
hedsplejersker, radgivere, UU-vejledere mv.)

Plejeopgaven kan typisk varetages af en plejefa-
milie uden tidligere erfaring med plejeopgaver,
og der stilles ikke krav om sarlig uddannelses-
baggrund.

Sarlige krav:
Godkendelse:
Almen plejefamilie

Ingen srlige krav vedr. beskafti-
gelse udover plejeopgaven.

Begge plejeforaldre kan have er-
hvervsarbejde pa fuld tid.

Hvis der er tale om flere pleje-
bern i samme plejefamilie vurde-
res omfanget af erhvervsarbejde
ud over plejeopgaverne ud fra
den samlede honorering

Midel belastning

Barnet har et sarligt behov for omsorg og op-
dragelse samt ekstra stotte og stimulering ift. sin
udvikling herunder statte ift. fastholdelse i
skole/uddannelse/beskzftigelse.

Kontakten med barnets familie og netvaerk er of-
test mere omfattende.

Barnet har fa almindelige belastningsindikatorer
som:

-Reaktioner pa anbringelse/adskillelse fra

Plejefamiliens kompetencer:

Barnet skal i videst muligt omfang indga i fami-
lielivet pa linje med plejefamiliens egne bern.

Plejeopgaven kraver en serlig indsats af paeda-
gogisk karakter, der vil kunne udfordre plejefa-
milien bade familiemassigt og socialt.

Plejeopgaven kraver almindelige relations-,
omsorgs-

og opdragelseskompetencer samt almindelig
viden om bgrns udvikling. Herudover tileg-
nelse af viden om barnets konkrete

Sarlige krav:
Godkendelse:
Almen plejefamilie

Begge plejeforaldre kan have er-
hvervsarbejde pa fuld tid, men
skal kunne indrette deres ar-
bejdstid efter barnets behov.

Hvis plejeforzldrene har flere
plejeforhold, skal der foretages
en konkret vurdering, om belast-
ningsgraden af de samlede
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foreldre

-Faglige/sociale problemer i skolen
-Ikke alderssvarende social udvikling
-Ikke alderssvarende motorisk udvikling
-Sevnproblemer/mareridt

-Symptomer pa angst

-Vanskeligheder omkring opmarksomhed
-Manglende selvtillid

-Manglende tillid til voksne

-Vadligger og lign. vanskeligheder
-Forskellige psykosomatiske reaktioner

-Lettere fysisk/psykisk handicap med behov for
motorisk, psykisk og social trening

Barnets vanskeligheder kraever typisk en serlig
indsats fra plejefamilien.

vanskeligheder.

Plejeopgaven kraver en serlig indsats ift. bar-
nets familie og netvaerk.

Plejeopgaven krever et samarbejde med andre
professionelle (fx pedagoger, lerere, sund-
hedsplejersker, radgivere, UU-vejledere mv.)

Plejeopgaven kan typisk varetages af en plejefa-
milie uden tidligere erfaring, eller som har min-
dre erfaring med plejeopgaver. Der stilles ikke
krav om sarlig uddannelsesbaggrund, dog stil-
les der krav om en mentaliserende og nysger-
rig tilgang til at forsta og arbejde med barnets
konkrete vanskeligheder.

plejeforhold kalder pa nedsat ar-
bejdstid for plejeforaeldrenes
samlede erhvervsarbejde udover
plejeopgaven.

Hvis der er tale om flere pleje-
barn i samme plejefamilie vurde-
res omfanget af erhvervsarbejde
ud over plejeopgaverne ud fra
den samlede honorering

Middel til hgj belastning

Barnet har et omfattende behov for omsorg og
opdragelse samt ekstra stgtte og stimulering ift.
sin udvikling herunder stgtte ift. fastholdelse i
skole/uddannelse/beskaftigelse.

Kontakten med barnets familie og netvaerk kan
vaere krevende.

Barnet har flere almindelige belastningsindikato-
rer (se trin 2).

Barnet kan ogsa have fa alvorlige belastningsfak-
torer (se trin 4).

Barnets vanskeligheder kraever en socialpaedago-
gisk indsats fra plejefamilien.

Plejefamiliens kompetencer:

Barnet skal i videst muligt omfang indga i fami-
lielivet pa linje med plejefamiliens egne barn.

Plejeopgaven kraever en socialpaedagogisk ind-
sats, der vil kunne udfordre plejefamilien bade
familiemaessigt og socialt.

Plejeopgaven kraver stgrre relations-, om-
sorgs- og opdragelseskompetencer samt sarlig
viden og indsigt i berns udvikling/fejludvikling.
Herudover tilegnelse af viden om barnets kon-
krete vanskeligheder.

Plejeopgaven kraever en sarlig indsats ift. bar-
nets familie og netverk.

Plejeopgaven kraver et udvidet samarbejde
med andre professionelle (fx paedagoger, lee-
rere, sundhedsplejersker, radgivere, UU-vejle-
dere mv.)

Plejeopgaven kan typisk varetages af en plejefa-
milie som har mindre erfaring med plejeopga-
ver. Der stilles ikke krav om saerlig uddannel-
sesbaggrund, dog stilles der krav om en men-
taliserende og nysgerrig tilgang til at forsta og
arbejde med barnets konkrete vanskeligheder.

Sarlige krav:
Godkendelse:
Minimum Forstaerket plejefamilie

Den samlede arbejdstid for pleje-
forzeldrene udover plejeopgaven
ma som hovedregel hgjest svare
til 1,5 fuldtidsstilling. Omfanget af
arbejdstiden vurderes Isbende
ift. barnets udvikling og stottebe-
hov.

Hyvis plejeforzldrene har flere
plejeforhold, skal der foretages
en konkret vurdering, om belast-
ningsgraden af de samlede pleje-
forhold kalder pa yderligere ned-
sat arbejdstid for plejeforaeldre-
nes samlede erhvervsarbejde ud-
over plejeopgaven.

Hyvis der er tale om flere pleje-
bern i samme plejefamilie vurde-
res omfanget af erhvervsarbejde
ud over plejeopgaverne ud fra
den samlede honorering

Hgj belastning

Barnet har et massivt behov for omsorg og op-
dragelse samt ekstra stotte og stimulering ift. sin
udvikling herunder statte ift. fastholdelse i
skole/uddannelse/beskaftigelse.

Kontakten med barnets familie og netvaerk vil of-
test veere meget kraevende.

Barnet har flere alvorlige belastningsindikatorer

Plejefamiliens kompetencer:

Barnet skal i videst muligt omfang indga i fami-
lielivet pa linje med plejefamiliens egne bern.

Plejeopgaven kraver en specialiseret socialpae-
dagogisk indsats, der vil kunne udfordre pleje-
familien bade familiemassigt og socialt.

Plejeopgaven krazver stor relations-, omsorgs-
og opdragelseskompetencer samt sarlig viden

Sarlige krav:
Godkendelse:
Forstaerket plejefamilie

Den samlede arbejdstid for pleje-
foraldrene udover plejeopgaven
ma som hovedregel hgjest svare
til | fuldtidsstilling.
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som:

-Tilknytningsforstyrrelse
-Opmarksomhedsforstyrrelse
-Spiseforstyrrelse

-Selvskade

-Andre psykiatriske diagnoser/problemstillinger

-Folgevirkninger af fysiske, psykiske og seksuelle
overgreb/anden groft omsorgssvigt

-Misbrugsproblemer
-Kriminel adfeerd

-Svarere fysisk/psykisk handicap med uhensigts-
maessig adfeerd og/eller stort aktivitetsniveau

-Fysisk/psykisk handicap med omfattende pleje-
behov og/eller konstant opsyn

Barnets vanskeligheder kraver typisk en speciali-
seret socialpedagogisk indsats fra plejefamilien
samt anden form for psykologisk/psykiatrisk be-
handling.

og indsigt i barns udvikling/fejludvikling. Her-
udover tilegnelse af viden om barnets kon-
krete vanskeligheder.

Plejeopgaven kraver en serlig indsats ift. bar-
nets familie og netvaerk.

Plejeopgaven kraver, at plejefamilien indgar i
en koordineret behandlingsindsats.

Plejeopgaven kraever et udvidet samarbejde
med andre professionelle (fx paedagoger, le-
rere, sundhedsplejersker, radgivere, UU-vejle-
dere mv.)

Plejeopgaven kan typisk varetages af en plejefa-
milie, som har stgrre erfaring med plejeopga-
ver. Der stilles krav om padagogisk el.lign. re-
levant uddannelse.

Samtidig stilles der krav om en mentaliserende
og nysgerrig tilgang til at forsta og arbejde med
barnets konkrete vanskeligheder-.

Antallet af plejefamiliens egne barn og deres
behov har en betydning for, hvorvidt plejefami-
lien kan matche plejeopgaven.

Omfanget af arbejdstiden vurde-
res lgbende ift. barnets udvikling
og stottebehov.

Hvis plejeforaldrene har flere
plejeforhold, skal der foretages
en konkret vurdering, om belast-
ningsgraden af de samlede pleje-
forhold kalder pa yderligere ned-
sat arbejdstid for plejeforaeldre-
nes samlede erhvervs- arbejde
udover plejeopgaven.

Antallet af plejefamiliens egne
bern og deres behov har en be-
tydning for, hvor meget er-
hvervsarbejde plejeforzldrene
samlet set kan patage sig udover
plejeopgaven.

Hvis der er tale om flere pleje-
bern i samme plejefamilie vurde-
res omfanget af erhvervsarbejde
ud over plejeopgaverne ud fra
den samlede honorering

Hgjeste belastning

Dette niveau anvendes kun i helt ekstraordinaere
tilfelde og skal ses som et alternativ til anbrin-
gelse pa socialpaedagogisk opholdssted eller
degninstitution.

Der er tale om et individuelt tilrettelagt behand-
lingstilbud, hvor barnet har et massivt behov for
omsorg og opdragelse samt ekstra stotte og sti-
mulering ift. sin udvikling herunder stotte ift.
Fastholdelse i skole/uddannelse eller beskefti-
gelse.

Kontakten med barnets familie og netvaerk kan
vare meget kravende.

Barnet har mange alvorlige belastningsindikatorer
(se trin 4) og kan derudover have:

Massive vanskeligheder omkring misbrug og kri-
minalitet.

Seksuel krenkende eller lign. greenseoverskri-
dende adferd

Behov for beskyttelse pga. alvorlige ®resrelate-
rede trusler.

Barnets vanskeligheder kraever typisk en hgijt
specialiseret socialpadagogisk indsats fra plejefa-
milien samt anden form for psykologisk/psykia-
trisk behandling.

Plejefamiliens kompetencer:

Plejefamilien ma forvente at skulle indrette fa-
milielivet efter barnets sarlige behov.

Plejeopgaven kraver en hgijt specialiseret soci-
alpedagogisk indsats, der vil udfordre plejefa-
milien bade familiemassigt og socialt.

Plejeopgaven kraver store relations-, om-
sorgs- og opdragelseskompetencer samt serlig
viden og indsigt i barns udvikling/fejludvikling.
Herudover tilegnelse af viden om barnets kon-
krete vanskeligheder.

Plejeopgaven kraver en serlig indsats ift. bar-
nets familie og netverk.

Plejeopgaven kraever, at plejefamilien indgar i
en koordineret behandlingsindsats.

Plejeopgaven kraever et udvidet samarbejde
med andre professionelle (fx paedagoger, le-
rere, sundhedsplejersker, radgivere, UU-vejle-
dere mv.)

Plejeopgaven kan typisk varetages af en plejefa-
milie, som har stor erfaring med komplekse
plejeopgaver. Der stilles krav om paedagogisk
el.lign. relevant uddannelse. Samtidig stilles der
krav om en mentaliserende og nysgerrig tilgang
til at forsta og arbejde med barnets konkrete
vanskeligheder.

Antallet af plejefamiliens egne barn og deres
behov har en betydning for, hvorvidt plejefami-
lie kan matche plejeopgaven.

Sarlige krav:
Godkendelse:
Specialiseret plejefamilie

Den ene plejeforzlder skal vere
fuldt til radighed og fuldtidsbe-
skaftiget med plejeopgaven. Den
anden plejeforalder skal have
fleksibel arbejdstid, siledes
denne kan indrette arbejdstiden
efter barnets behov.

Hyvis plejeforzldrene har flere
plejeforhold, skal der foretages
en konkret vurdering, om belast-
ningsgraden af de samlede pleje-
forhold kalder pa yderligere ned-
sat arbejdstid for plejeforeeldre-
nes samlede erhvervsarbejde ud-
over plejeopgaven.

Antallet af plejefamiliens egne
bern og deres behov har en be-
tydning for, hvor meget er-
hvervsarbejde plejeforzldrene
samlet set kan patage sig udover
plejeopgaven.

Hvis der er tale om flere pleje-
bern i samme plejefamilie vurde-
res omfanget af erhvervsarbejde
ud over plejeopgaverne ud fra
den samlede honorering
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Vederlag/opholdsbetalingen skal bl.a. dekke felgende udgifter:

lys, vand og varme osv.

Tojvask

personlig hygiejne (s&be, shampoo, creme, deodorant, hygiejnebind og lign.)

diverse salver og medicin (ved kronisk sygdom sker en individuel vurdering)

bleer

frisor

fodselsdagsgaver til klassekammerater

smareparationer af cykel inkl. Punktering

cykelhjelm m.v.

skoletaske, penalhus og evrige skoleremedier

skolefoto, almindelig kersel til f.eks. dagpleje, daginstitution, skole, kammerater og
fritidsaktiviteter samt barnepige / pasning

udgifter til beklaedning/fodtgj i forbindelse med fritidsaktiviteter barnepige (kan kun
bruges hvis der gives en tilladelse fra sagsbehandler og evt. biologiske foraldre, hvilket
skal fremga af kontrakten).

Omkostningsbelagb

Ombkostningsbelgbene er aldersbestemte og skal daekke den lzbende forsgrgelse af plejebar-
net. Belgbene tilsigter sdledes at dekke de helt almindelige udgifter ved et barns eller den
unges anbringelse i plejefamilien.

Omkostningsbelgbene: kost, logi og gvrige omkostninger indbefatter f.eks. folgende
forsorgelsesudgifter:

Anskaffelse og brug af (mobil)telefon, tv, pc (se i @vrigt under Computer/iPad/tablet i
Regler for supplerende ydelser) og internet m.v.

Ansvars-, ulykkes- og rejseforsikring. CBU dakker generelt ikke skader forvoldt af og
pa plejebarnet eller skader, der kan dakkes af anden forsikring (se i gvrigt under
Forsikringsforhold)

Bus-, tog- og rejsekort til barnet/den unge til skole og fritidsaktiviteter m.v. (se i @vrigt
under Transport i Regler for supplerende ydelser)

Diverse skoleremedier (taske, penalhus, passer, lineal, lommeregner o.l.)
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e Frisor

e Fritidsaktiviteter (se i @vrigt under denne overskrift i Regler for supplerende ydelser)

o Fodselsdags-/julegaver og andre gaver.

e Hygiejne (sxbe, shampoo herunder luseshampoo, bleer (til barn op til 4 ar), creme,
deodorant, hygiejnebind m.m.)

e Kost (inklusive skolemzlk o.l.)

e Korekort, pas og visum

e Korsel og anden transport til daginstitution, skole, lege, tandlege, kammerater, fri-
tidsaktiviteter m.v.

e Logi (verelse; seng, stol, bord, sengetgj, lys, vand, varme, babyalarm, m.m.) (se i evrigt
under Indskrivningsudstyr og lebende udskiftning af udstyr i Regler for supplerende
ydelser)

e Lobende opsparing til ferie, lejrskole, studierejser, konfirmation, fester m.v. (se i ov-
rigt under de relevante overskrifter i Regler for supplerende ydelser)

e Medicin og kosttilskud, som ikke er legeordineret, samt vaccinationer ved udlands-
rejser

e Parkering, parkeringsafgifter og kontrolafgifter (ved kersel i bus og tog) samt andre

boder

Porto, breve/pakker, som barnet sender

Reparationer af cykel inklusive punktering, cykellygter (inkl. batterier m.v.)

Teajvask inkl. vaskepulver, samt rensning af tej, teepper og lignende

Udgifter til lektiehjeelp/babysitter/bernepasser ved foraldremeder i plejebarnets dag-

institution, skole, biograf/teaterbesag o.l.

o Vedligeholdelse af verelset

e Bornepasser

e Ovenstaende er eksempler, og listen er ikke udtemmende.

Omkostningsbelgbene - lommepenge og beklaedning er specifikt aremarket til bar-
net/den unge. For barn under 3 ar bliver der ikke udbetalt lommepenge. Belgbene skal dekke
konkrete behov for bekledning og lommepenge hos barnet/den unge. Sterre bgrn og unge
ber selv fa lov at administrere disse belgb, nar det vurderes hensigtsmassigt i forhold til
deres alder og udvikling.

Kostpenge til biologiske foraeldre
Hvis plejebarnet er pa hjemmebesog
hos biologiske foraldre med overnat-
ning over 3 sammenhangende dogn,
skal plejeforeldrene udbetale kost-
penge til forzldrene pr. pabegyndt
dogn. Belgbet er en sats, der er fastsat
i KL’s vejledning. Ved sarlige tilfelde
hvor dette volder besvaer, kan det
droftes med bgrne- og ungeradgiver.
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Efterskoleophold
Hvis degnplejefamiliens unge plejebarn skal pa et efterskoleophold, er der fglgende, plejefa-
milien skal vaere opmaerksom pa:
e Beslutning om og betaling af et efterskoleophold afgares af CBU, dvs. at plejefamilien
ikke selv skal sta for betalingen af skolepenge
e Den unge har stadig bopzl hos plejefamilien (er fortsat i degnpleje) og bevarer sin
folkeregisteradresse m.m. hos plejefamilien
e Plejefamiliens vederlag nedszttes til trin |, imens skoleopholdet varer.
e Der sker et fradrag i kostbelgbet, svarende til de degn den unge er hjemmefra. Dvs.
at plejefamilien bibeholder logibelgbet for plejebarnet i perioden, mens der som ud-
gangspunkt fratrekkes 20 dages kost pr. maned

Da plejefamiliens vederlag ®ndres i forbindelse med, at plejebarnet er pa efterskole, skal
plejefamilien have en ny kontrakt. Plejefamilien skal give besked til Anbringelseskonsulenten
om, at plejebarnet skal pa efterskole. Dette skal ske senest 3 maneder for skolestart, sa en
ny kontrakt kan blive udarbejdet og godkendt inden opstart pa efterskolen.

Transport til og fra efterskole aftaler plejefamilien med Familieradgiveren. Der kan kun be-
vilges befordringsgodtgerelse (til kersel i plejefamiliens egen bil) til og fra efterskolen, hvis
der ikke er en rimelig mulighed for offentlig transport efter geldende regler (se i @vrigt under
Befordringsgodtgorelse og under Transport, i Regler for supplerende ydelser). Om dette er
tilfeldet, vurderes konkret af Familieradgiveren der ogsa aftaler bevilling af offentlig trans-
port.
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Kontrakter

Ved opstart af et pleje- eller aflastningsforhold udarbejdes en kontrakt. Anbringelseskonsu-
lenten gennemgar kontraktens indhold med plejefamilien. Nar kontrakten er faerdig og un-
derskrevet af Familieradgiveren bliver den sendt til plejeforzldrenes e-Boks, sa husk at
tjekke denne En kontrakt ophgrer automatisk ved udgangen af den maned, hvor plejebarnet
fylder 18 ar, medmindre andet er aftalt.

Opsigelse i forbindelse med Adoption

Ved adoption ophgrer kontrakten uden varsel automatisk fra den dato, adoptionen treder
i kraft. Det opsigelsesvarsel, som fremgar af opsigelsesreglerne pa plejekontrakten, bortfal-
der saledes i tilfelde af en adoption.

Opsigelsesregler
Folgende opsigelsesregler er gaeldende praksis:

| de forste 3 maneder kan kontrakten opsiges af begge parter med 14 dages varsel. Efter 3
maneders forlgb kan kontrakten opsiges af begge parter med 30 dages varsel.

Hvis plejeforholdet faktisk afbrydes ved, at barnets ophold i plejefamilien opharer, har ple-
jeforzldrene pligt til straks at give kommunen besked herom. Vederlagsretten opharer hen-
holdsvis 14 dage/ 30 dage efter den faktiske afbrydelse, medmindre kommunen skriftligt ind-
gar en anden aftale med plejeforaldrene.

Ved misligholdelse af kontrakten fra plejefamiliens side ophgrer retten til at modtage veder-
lag straks. Ret til udbetaling af omkostningsandel opharer fra det tidspunkt, barnet faktisk
ikke har ophold i plejefamilien lengere.

Anszttelsesforholdet opharer automatisk ved udgangen af den maned, hvori barnet/den
unge fylder 18 ar, medmindre andet er aftalt.

Ved alle opsigelser vil plejefamilien modtage en opsigelse fra CBU. Medmindre det er pleje-
familien selv, der opsiger plejeforholdet.

Servicelovens bestemmelser om hgring

Efter Barnets Lov § 98, stk. 2 skal der indhentes en udtalelse fra det aktuelle anbringelsessted
(plejefamilien), inden der treffes afgorelse om hjemgivelse, ndret samvaer eller anbringel-
sessted. Formalet retter sig mod at traffe en oplyst afgorelse vedrerende barnet.
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Supplerende ydelser til plejefamilier
CBU s regler for bevillinger af supplerende ydelser til plejefamilier er beskrevet i det falgende.

Ydelser, der afviger fra reglerne, kan kun bevilges efter konkret ansaggning gennem Familie-
radgiveren.

For befordringsgodtgorelse galder det sarlige, at korselsskemaerne som minimum skal
indsendes kvartalsvis. Det vil sige, at kersel for f.eks. januar, februar og marts skal vere CBU
i hende senest ved udgangen af april maned.

Hvis dette ikke overholdes, bortfalder dekningen af befordringsgodtgerelse for kvartalet.

Netvarksfamilier

Center for Barn og Unge bevilger ikke som udgangspunkt supplerende ydelser til netveerks-
familier. Netvarksfamilier skal aftale alle gkonomiske forhold med plejebarnets sagsbehand-
ler.

Dokumentation af supplerende udgifter
Kommunens revision kraver, at udgifter skal kunne dokumenteres. Derfor har CBU fal-
gende praktiske regler for dokumentation af supplerende ydelser:
I. Nar der bevilges et tilskud til en konkret ydelse, skal plejefamilien, i op til 2 ar
efter, kunne fremvise dokumentation for, at tilskuddet er anvendst til sit formal.

2. Nar der bevilges fuld daekning af en udgift, skal CBU have tilsendt dokumenta-
tion/bilagene for udgiften. Bilagene skal sendes elektronisk til den Familieradgiver
som har sagen. Husk at skrive emne og barnets navn pa. Indeholder bilagene per-
sonfelsomme oplysninger, skal de sendes via e-Boks. Da det ved elektronisk forsen-
delse er en kopi af de originale bilag, CBU modtager, skal plejefamilien opbevare de
originale bilag i op til 2 ar.

3. Nar der bevilges ydelser, hvor regningen sendes til og betales direkte af
CBU opbevarer CBU bilagsdokumentationen. Det kan f.eks. vare bevilling til bleer
eller leegeordineret medicin (se i evrigt i Regler for supplerende ydelser).

4. Nar der bevilges befordringsgodtggrelse, forlanger skattemyndighederne, at
kerslen altid registreres og udfyldes korrekt med alle oplysninger pa den godkendte
blanket. Blanketten findes pa CBUs hjemmeside, og den skal udfyldes elektronisk
og sendes elektronisk.

Er blanketten ikke korrekt udfyldt/er der mangler, vil den blive sendt retur med
henblik pa korrekt udfyldelse, da dette, i forhold til skattemyndighedernes forlan-
gende, er ngdvendigt, for at godtgerelsen kan udbetale
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Regler for supplerende ydelser
Ydelser markeret med * sendes som Sikkerpost att. Louise Dissing med bilag barnets navn
og cpr.nr. Aflastningsfamilier skal altid ansgge om supplerende ydelser inden de afholdes.

Aflastningsfamilier Dggnplejefamilier

Aktivitetspenge

Der kan efter sarlig ansagning
ydes tilskud til aktiviteter i et om-
fang svarende til 250 kr. pr. week-
end.

Belgbets anvendelse skal kunne
dokumenteres.

Skal dakkes af omkostningsbelgbene

Autostol/selepuder

Autostol 0-9 mdr.: 1300 kr.
Op til 18 kg: 1600 kr.
Over 30 kg: 1500 kr.

Stole skal enten vaere i-Size god-
kendt eller market ECE R 44 (ef-
terfulgt af cifrene 03 eller 04).

K

IAutostol 0-9 mdr.: 1300 kr.
Op til 18 kg: 1600 kr.
Over 30 kg: 1500 kr.

Stole skal enten veere i-Size godkendt eller
veere ECE R 44 (efterfulgt af cifrene 03 el-
ler 04).

Befordringsgodtggrelse
(ved kersel i egen bil)

(Se ogsa under Transportud-
gifter, nar der anvendes of-
fentlig transport).

Generelt gelder folgende
for udbetaling af befor-
dringsgodtgorelse:

Kersel skal registreres og ud-
fyldes korrekt med alle oplys-
ninger pa det godkendte kor-
selsskema.

Der ydes befordringsgodtgarelse
efter statens lave takst* - ved kor-
sel i egen bil nar barnet skal hen-
tes og bringes til aflastning, skole,
deltagelse i kurser og meder ar-
rangeret af CBU.

K

Der ydes befordringsgodtgarelse efter sta-
tens lave takst* - ved aftalt kersel i egen bil
med barnet til og fra samvaer, besluttet be-
handlingsforlgb, supervision, mgder i for-

valtningen, samt kurser arrangeret af CBU.

Korsel til og fra samvaer skal af praktiske
grunde skrives pa korselsskemaet med ty-
delig angivelse af, at det er karsel i egen bil i
forbindelse med samveer.

Det er plejefamiliens ansvar at sgrge for
plejebarnets transport til og fra skolen,
daginstitution og fritidsaktiviteter.
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Ydelse

Karselsskemaet findes pa
CBUs hjemmeside,

og plejefamilien skal bruge
skemaet for det ar, som kers-
len vedrorer.

Kgarselsskemaet skal udfyldes
elektronisk og derefter ind-
sendes elektronisk til CBU
med sikker post.

Dette kan gores direkte fra
siden, hvor skemaet ligger.

CBU skal have modtaget ske-
maerne senest ved udgangen
af forste maned i det efterfel-
gende kvartal.

Hvis dette ikke overholdes,
bortfalder dekningen af be-
fordringsgodtgarelse for det
foregaende kvartal.

*Statens geldende kilometer-
takst, se bilaget med KL’s tak-
ster bagerst i handbogen.

Aflastningsfamilier Dggnplejefamilier

En eventuel udgift til dette skal dekkes af
omkostningsbelabet.

Kun i saerlige tilfelde kan der bevilges be-
taling for korsel i egen bil.

Overordnet er det bopalskommunen,
der skal sgrge for en rimelig transportmu-
lighed til og fra distriktsskolen eller speci-
alskole: Hvis barnet har lengere skolevej
end 2,5 km i barnehaveklasse og pa |.-3.
klassetrin. Hvis barnet har leengere end 6
km pa 4.-6. klassetrin, lengere end 7 km
pa 7.-9. klassetrin og lengere end 9 km i
10. klasse. Ligeledes hvis skolevejen er er-
kleret trafikfarlig, eller hvis plejebarnet pa
grund af sygdom/handicap/ invaliditet ikke
selv kan serge for transport til skolen.

Der kan kun arrangeres transport til pri-
vatskoler, hvis plejebarnet er visiteret til
skolen af PPR.

CBU bevilger ikke befordring til og fra
skoler, der ikke er visiteret af PPR (f.eks.
privatskoler, frit skolevalg m.v.). Udgiften
hertil afholdes af CBU.

Der kan kun bevilges kersel til og fra ef-

terskole, hvis der ikke er rimelig mulighed
for offentlig transport efter geldende reg-
ler. Dette vurderes konkret af familieradgi-
veren.

Al karsel, som sgges dekket, skal altid af-
tales med og godkendes af CBU forinden.

Behandling

Behandling skal vare legeordineret og
godkendt af CBU, som afholder udgiften til
f.eks. behandling hos folgende:

Fysioterapeut
Kiropraktor
Zoneterapeut
Fodterapeut
Psykolog
Psykoterapeut
Diaetist
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Aﬂastningsfamilier Dggnplejefamilier

Behandling

Born kan efter legehenvisning fa veder-
lagsfri fysioterapi/ridefysioterapi, hvis bar-
net har sygdomme og tilstande inden for
folgende fire hoveddiagnoser:

e Medfedte eller arvelige sygdomme
Erhvervede neurologiske sygdomme
Fysiske handicap som fglge af ulykke
Nedsat led og/eller muskelfunktion
som folge af inflammatoriske gigtsyg-
domme

Se hvilke sygdomme og tilstande, der op-
fylder kriteriet i bilag 2 i Sundhedsstyrel-
sens Vejledning om adgang til vederlagsfri

fysioterapi.

Bleer/ekstra tgj/vadlig-
gertilleg/ inkontinens

Dette bevilges ikke. Det forventes, at
aflastningsbarnet har bleer, ekstra
taj, m.v. med hjemmefra eller fra
dognopholdet.

Dog kan der i szrlige tilfeelde efter
konkret vurdering bevilges tilskud
hertil.

/Ansagning herom skal sendes til fa-
milieplejekonsulenten. Det er CBUs
kontrakt-/bevillingsgruppe, der vur-
derer og afger, om det ansggte kan
bevilges.

Udgiften til vadliggerlagen dekkes af
CBU ved fremsendelse af kvitterin-
iger.

Der kan bevilges tilskud til ekstra
vask ved hyppig/daglig vask af tgj,

sengetwj, dyne/hovedpude pga. in-
kontinens eller gennemvadning af
bleer.

Efter dialog med Familieradgiveren
beregnes et overslag pa antal ekstra

vask

For sma bern op til 7 ar skal bleerne dek-
kes af omkostningsbelgbet hertil.

For bgrn over 7 ar, der ikke er renlige,
kan der ydes hjelp til keb af bleer

Ved keb af specialbleer kan udgiften til de
kebte bleer refunderes ved fremsendelse
af kvitteringer til CBU.

Udgiften til vadliggerlagen dekkes af CBU
ved fremsendelse af kvitteringer.

Hvis bleen ikke holder ter (f.eks. pga.
funktionsnedsattelse, urolig nattesgvn el-
ler lign.), kan der vare merudgifter ud
over keb af bleer.

Der kan bl.a. bevilges tilskud til ekstra vask
ved hyppig/daglig vask af tgj, sengetgj,
dyne/hovedpude pga. inkontinens eller
gennemvaedning af bleer.

Hvis barnet har en diagnose, sgger plejefa-
milien selv: https://www.mors.dk/bor-
er/pleje-pension-og-hjaelpemidler/hjaelpe-

midler
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Ydelse

Bleer/ekstra
tojlvadliggertil-
laeg/ inkontinens

Aflastningsfamilier

Om maneden, hvor en vask inkl.
torring beregnes til 15 kr. pr.
vask. Belgbet udbetales som et
engangsbelab manedligt, og bevil-
lingen gives for ét ar ad gangen.

Hvis dynen, grundet hyppig vask,
skal skiftes oftere end normalt,
kan dette ifolge aftale med Fami-
lieradgiveren bevilges efter behov.

Som udgangspunkt kan der ikke
ydes tilskud til udskiftning af ma-
dras, da der skal anvendes vadlig-
gerlagner i tilfelde, hvor der tisses
igennem om natten.

Dagnplejefamilier

Beregnes et overslag pa antal ekstra vask om mane-
den, hvor en vask og terring beregnes til 15 kr. pr.
vask. Belgbet udbetales som et engangsbelgb ma-
nedligt, og bevillingen gives for ét ar ad gangen.

Hvis dynen, grundet hyppig vask, skal skiftes oftere
end normalt, kan dette ifzlge aftale med Familierad-
giveren bevilliges efter behov.

Som udgangspunkt kan der ikke ydes tilskud til ud-
skiftning af madras, da der skal anvendes vadligger-
lagner i tilfelde, hvor der tisses igennem om natten.

Briller og kon-
taktlinser

Pk

Kontaktlinser og brilleglas, almindeligvis med re-
fleksfri behandling, bevilges efter fremsendelse af
regning til CBU. Tilskud til stel bevilges med maksi-
malt 1.500 kr.

Udskiftning af stel bevilges, nar dette skennes abso-
lut ngdvendigt.

Hvis det vurderes, at der er behov for solbriller
med styrke, kan der gives tilskud til stel.

Bgrnepasser/
pasning

Hvis barnet skal passes, betaler plejefamilien det
selv af omkostningsbelgbet. Medmindre det er et
barn, der har en alder hvor det burde kunne passe
sig selv, men af forskellige arsager ikke kan f.eks.
grundet en funktionsnedsattelse. Sa kan der bevil-
ges betaling for bernepasser

Compu-
ter/iPad/tablet

Skal som udgangspunkt dekkes af omkostningsbelz-
bet

Hvis et anerkendt uddannelsessted eller en peda-
gogisk institution anbefaler en Computer/iPad/tab-
let for at stotte barnets udvikling eller deltagelse i

undervisning, kan der bevilges tilskud op til 4.000
kr.

til en computer og op til 2.500 kr. til iPad/tablet.
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Cykel og/ eller
barnestol til cykel

For bern under 12 ar ydes der
max et tilskud kr. 2.000, -

For bern over 12 ar ydes der
max. et tilskud kr. 2500.-

Der ydes tilskud til cykelhjelm
med max. 500 kr.

Af hensyn til barnets sikkerhed
skal der bruges cykelhjelm.

For barn under 12 ar ydes der max et tilskud kr.
2.000, -

For barn over 12 ar ydes der max. et tilskud kr.
2500.-

Der ydes tilskud til cykelhjelm med max. 500 kr.

Af hensyn til barnets sikkerhed skal der bruges cy-
kelhjelm.
Der ydes som udgangspunkt ikke tilskud til knallert.

Daginstitution/
privatskoler

Nar et barn/ung anbringes i en plejefamilie af Morsg
Kommune, skal barnet/den unge ga i kommunal in-
stitution/skole.

Diaetmad

Dette bevilges ikke. Det forven-
tes, at aflastningsbarnet har even-
tuel diztmad m.v. med hjemmefra

eller fra degnopholdet.

Der kan bevilges tilskud til merudgifter forbundet
med dieetmad, som er legeordineret eller anbefalet
af egen lege eller sygehus.
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Aflastningsfamilier

Dagnplejefamilier

Fastszttelse af storrelsen pa tilskuddet
skal ske pa baggrund af en tet dialog mel-
lem Familieradgiveren og familien/plejebar-
net for afklaring af det konkrete og indivi-
duelle behov.

Dab og tilsvarende hgijti-
deligheder

Ansggninger imgdekommes ikke.

Ferier for pleje-
/aflastningsfamilie og
pleje-/aflastningsbarn

Der kan ydes tilskud op til i alt
1.500 kr. pr. ar pr. barn som en
direkte folge af, at barnet/den un-
ges holder ferie sammen med af-
lastningsfamilien.

Tilskuddet daekker ikke kosten,
denne skal dekkes af omkost-
ningsbelgbet.

Udgiften skal kunne dokumente-
res af aflastningsfamilien ved fore-
leggelse af budget samt indsen-
delse af kvitteringer op til 2 ar ef-
ter ferien er afholdt.

K

Der kan ydes tilskud op til i alt 5.250 kr.
pr. ar pr. barn (svarende til 5 uger 4 1.050,
- pr. uge), som en direkte folge af, at bar-
net/den unge holder ferie sammen med
plejefamilien. Belgbet udbetales omk. 1. ja-
nuar. Plejefamilien skal vaere opmarksom
pa, at hvis anbringelsen stopper, skal ikke
afholdte uger tilbagebetales.

Morsg Kommune varsler ferie i uge 7, 28,
29, 30 og 42.

Tilskuddet daekker ikke kosten, denne skal
dekkes af omkostningsbelgbet.

Udgiften skal kunne dokumenteres af ple-
jefamilien ved forelaeggelse af budget samt
indsendelse af kvitteringer op til 2 ar efter

ferien er afholdt.
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Ydelse Aflastningsfamilier Dgagnplejefamilier

Fritidsaktiviteter Som udgangspunkt skal fritidsaktiviteter
dekkes af omkostningsbelgbet.

Der kan dog i serlige tilfzlde, nar det frem-
gar af handleplansmalene, ydes tilskud til fa-
ste ugentlige fritidsaktiviteter inkl. udstyr. |
forleengelse af fritidsaktiviteter kan der ligele-
des bevilges tilskud til spejderlejre, diverse
stevner.

Gaver Der ydes ikke tilskud til gaver. Dette skal
dekkes af omkostningsbelgbet.
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Aflastningsfamilier

Dggnplejefamilier

Indskrivningsudstyr og la-
bende udskiftning af udstyr

Det er vigtigt at vaere opmaerk-
som pa, at indkeb af indskriv-
ningsudstyr/indbo folger bar-
net. Flytter barnet/den unge ”i
utide”, skal barnet/den unge
altsa have disse ting med sig.

Ved adoption skal det indkgbte
udstyr/indbo, f.eks. barnevogn,

autopude, m.v. tilbageleveres til
CBU.

Nar barnet/den unge

"vokser” ud af det, der blev
indkebt i forbindelse med etab-
lering, kan plejefamilien saelge
udstyret og bruge pengene til
at kebe nyt udstyr til bar-
net/den unge.

Udskrivning

Som udgangspunkt gives der ikke
ydelse for indskrivningsudstyr til af-
lastningsfamilier.

Der kan efter konkret vurdering af
familieradgiveren bevilges daekning
af udgifter til mgbler/udstyr som af-
lastningsfamilien ikke har (f.eks. bar-
neseng, barnevogn, hgjstol, m.v.),
dog maks. 5.260 kr.

Der ydes ikke tilskud til tej og an-
den bekledning, da det forventes,
at aflastningsbarnet selv medbringer
dette hjemmefra eller fra degnop-
holdet.

Hvis en bevilling gives, skal aflast-
ningsfamilien fremsende kvitterin-
ger/bilag til CBU

Efter ars slid eller som folge af bar-

nets/den unges &ndrede behov, nar
han eller hun bliver zldre, kan f.eks.
udskiftning af seng bevilliges.

Ved akut behov for tej og person-
lige ejendele (dvs. hvis plejebarnet
ingenting har forud for anbringel-
sen) skal plejefamilien henvende sig
til Familieradgiveren om denne
eventuelle udgift.

Der kan efter konkret vurdering bevilges
dxkning af udgifter til indskrivningsudstyr
(mebler/udstyr som plejefamilien ikke har,
f.eks. barnevogn, hgjstol mv.), dog maks.
10.519 kr.

Der bevilges ikke dakning af udgifter til toj
og anden bekledning, dette skal dekkes af
omkostningsbelgbet hertil.

Hvis en bevilling gives, skal plejefamilien
fremsende kvitteringer/bilag til

Efter ars slid eller som folge af plejebarnets
=ndrede behov, nar han eller hun bliver zl-
dre, kan f.eks. udskiftning af seng m.v. bevilli-
ges.

Ved akut behov for tgj og personlige ejen-
dele (dvs. hvis plejebarnet ingenting har
forud for anbringelsen) skal plejefamilien
henvende sig til plejebarnets sagsbehandler i
CBU, da det er, CBU der skal betale denne
eventuelle udgift.

0-15 ar 4.048 kr. efter konkret vurdering
16 > 6.067 kr. efter konkret vurdering
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Aﬂastningsfamilier Dgagnplejefamilier
Konfirmation

Pk

Hvis plejefamilien afholder eller forestar
konfirmation, kan der ydes et tilskud til
dxkning af tojudgifter og deekning af afhol-
delse af festen.

Plejebarnets biologiske familie skal inviteres
med til konfirmation.

Det samlede tilskud til udger:

Fest 6.885,00 kr.

Toj 4.168,00 kr.

Gave 648,00 kr.

Bestemmelsen gzlder for konfirmation og
tilsvarende arrangementer i andre trossam-
fund, samt for “nonfirmation”.

Udgiften, der sgges tilskud til, skal doku-
menteres ved foreleggelse af budget til
CBU.

Om ngdvendigt kan CBU bede om fremsen-
delse af regnskab og bilag med henblik pa

revision.

Tyngdedyne Der kan sgges om dette hos Familieradgive-
ren, som tager ansggningen til bevillings-
gruppen.

Hvis barnet har en diagnose, seger plejefa-
milien selv: https://www.mors.dk/bor-

er/pleje-pension-og-hjaelpemidler/hjaelpe-
midler

Lejrskole / studietur ok

Der kan ydes tilskud til maks. halvdelen af
udgifterne forbundet med obligatoriske lejr-
skoler, studieture, og lign., hvor der er un-
dervisningspligt, og som arrangeres af pleje-
barnets skole eller dagtilbud, dog max
3.000 kr.

Der ydes ikke tilskud til kost og lomme-
penge. Dette skal dekkes af omkostningsbe-
lzbene.

Udgifter skal kunne dokumenteres ved fore-
sporgsel.
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Aﬂastningsfamilier Dgagnplejefamilier
Medicin

Udgiften d=kkes til legeordineret medicin,
som folge af kronisk/langvarig sygdom (f.eks.
ADHD-medicin m.v.). Kontakt din bgrne-
og ungeradgiver om en eventuel medicinbe-
villing.

Der ydes tilskud til udgifter til p-piller eller
p-stav. Dette skal der s@ges om
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Aflastningsfamilier

Dagnlejefamilier

Transportudgifter
(i forbindelse med offentlig trans-
port)

(Se ogsa under Befordringsgodtge-
relse, nar transport foregar i pleje-
eller aflastningsfamiliens egen bil).

Der kan bevilges penge
til offentlig transport,
nar barnet skal hentes
og bringes til aflastning,
skole, deltagelse i kur-
ser og mgder arrange-
ret af CBU.

Ved brug af rejsekort
opfordres aflastningsfa-
milien til at anskaffe sig
et separat rejsekort
(f.eks. et "Rejsekort
Flex”), som udeluk-
kende bruges til trans-
port dekket af Center
for Barn og Familier.
Der kan ydes tilskud til
erhvervelse af et sepa-
rat rejsekort.

Der kan bevilges penge til offentlig transport til p|
net og/eller pleje- forazldre til og fra aflastning, sa
aftalt (med familieradgiver) transport til og fra be
behandlingsforlgb, supervision og meder i forvalt

Transport med barnet til og fra samvaer, (dvs. me
transport end plejefamiliens egen bil) skal betales

Al kersel, som seges dekket af CBU, skal altid af
med og godkendes af CBU forinden kerslen fore

Udgifter til transport (med offentlige transportmi
og fra efterskole, privatskole, ungdomsuddannels

afholdes af CBU, og skal derfor aftales med famili
veren.

\Ved brug af rejsekort opfordres plejefamilien til a
skaffe sig et separat rejsekort (f.eks. et ”Rejsekor]
som udelukkende bruges til transport dekket af
for Bern og Familier. Der kan ydes tilskud til erh
af et separat rejsekort.
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Procedure vedr. ansggning om tilskud til konfirmation

Som hovedregel afholdes der alene én konfirmationsfest, dvs. at der alene ydes konfirmati-
ons-vederlag til enten biologisk familie eller plejefamilie/institution.

Det tilstrabes, at der indgas aftale om festens afholdelse senest | ar fgr konfirmatio-
nen.

Dette kan med fordel dreftes under de lovpligtige opfolgninger. Myndighed traffer den en-
delige afgerelse, hvis ikke der kan opnas enighed.

Hvis afholdelse af konfirmationsfest skal forega i en plejefamilie eller pa en institution, vil
det vere efter felles aftale mellem Morse Kommune, foraldrene og plejefamilien/institutio-
nen, og udgifter hertil kan efter ansggning dekkes af kommunen.

Sa vidt det er muligt, inviteres barnets biologiske familie med til festen. Det skal dog afkla-
res internt, hvad omfanget af biologisk familie skal vaere.

Ansggning fra plejefamilie: Hvis plejefamilien skal afholde konfirmationen, kan der efter an-
sogning bevilges tilskud til konfirmationsgave op til det maksimale belgb jf. KL’s taksttabel.
Derudover kan der ydes et samlet tilskud til konfirmandens bekladning samt afholdelse af

fest se side 31.

Hvis konfirmationen skal afholdes af biologiske foraldre, kan der efter ans@gning bevilliges
tilskud efter KL’s takstmodel for det pageldende ar.

Udgifter, der kan dakkes af konfirmationstaksten, er udgifter i forbindelse med selve kon-
firmationen — herunder udgifter til tgj, afholdelse af fest, leje af lokale.

Der kan ikke sgges til afholdelse af andre udgifter i forbindelse med konfirmation, fx "bla
mandag”.

Alle ansggninger skal efterfalges kunne dokumenteres.

Bestemmelsen galder for konfirmation, tilsvarende arrangementer i andre trossamfund, og
for ”nonfirmation”.
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Bgrnepasser
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Retningslinjer
Bornepasser

Hvis barnet skal passes betaler plejefamilien det selv af omkostningsbelgbet, medmindre det
er et barn, der har en alder hvor det burde kunne passe sig selv, men af forskellige arsager
ikke kan f.eks. grundet en funktionsnedsattelse. Sa kan der bevilges betaling for bernepasser.

Det forventes, at ikke kun den primare omsorgsperson, men hele familien tager del i plejen
af barnet. Dette indebarer, at plejeforaldre skal inddrage deres netvaerk i stgtten til barnet,
herunder ogsa ved behov for pasning.

Sporadisk behov for pasning Izses saledes af plejefamilien — uden saerskilt honorering.

e Bornepasser kan bevilges, nar plejefamilien har ansvar for barn med vasentlige be-
handlingskraevende behov (barn og unge med handicap)

e Der kan som hovedregel maximalt bevilges 10 timer pr. plejefamilie pr. maned.

e Bevillinger gives for maks. 1/2 ar ad gangen og skal derefter revurderes.

e CBU kan kun godkende aftaler for bgrnepasser, som er fyldt 18 ar
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Aftale om bgrnepasser

Hvis CBU vurderer, at bernepasser kan bevilges, giver Familieradgiveren plejefamilien besked
herom. Plejefamilien skal herefter selv kontakte en mulig bernepasser/lektiehjelper, ligesom
familien selv skal aftale med vedkommende. Grunden til at familien selv skal finde vedkom-
mende og lave en aftale er, at barnepasserordningen er mellem familien og vedkommende,
og at ordningen ikke har noget direkte med CBU at gore, udover at CBU bevilliger ydelsen.
Aftalen, som plejefamilien bliver enig med vedkommende om, skal naturligvis ligge indenfor
bevillingens rammer i forhold til periode, timeantal m.v. Plejefamilien skal ogsa fortzlle per-
sonen, at der kraves indhentning af straffe- og borneattest, forend en ordning kan traede i
kraft.

Plejefamilien videregiver herefter oplysninger om den givne person (fulde navn, cpr.nr og
eventuel pedagogisk uddannelse, hvis det er en forudsatning for aftalen) samt aftalens ind-
hold til Familieradgiveren. Plejefamiliens aftale med bgrnepasseren/lektiehjzlperen bliver
vurderet i CBU, og CBU indhenter straffe- og bgrneattest pa vedkommende.

Hvis aftalen godkendes af CBU, udfaerdiger Familieradgiveren en skriftlig aftale mellem pleje-
familien og bornepasseren/lektiehjelperen med det godkendte indhold.

Den skriftlige aftale bliver sendet til plejefamiliens e-Boks til underskrift. Plejefamilien videre-
formidler aftalen enten personligt eller via e-Boks eller borger.dk til bernepasseren/lektie-
hjelperen, sa vedkommende kan underskrive aftalen. Nar aftalen er underskrevet af begge
parter, sendes den til CBU. Pa vores hjemmeside kan du via et link sende sikker digital post
direkte til CBU.

Den underskrevne aftale er grundlag for, at CBU kan administrere udbetalingen til barne-
passeren pa vegne af plejefamilien. CBU forestar det praktiske i forbindelse med honorering
af bernepasseren for det godkendte antal timer. Udbetaling foretages direkte til bor-
nepasser som B-indkomst. Bornepasseren skal henvende sig til CBU, hvis vedkommende
onsker at anvende andet end bikort.
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Rad og vejledning samt su-
pervision til plejefamilier
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Rad og vejledning
Dognpleje- og aflastningsfamilier, som indgar en kontrakt med Center for Bern og Familier,
far alle tilbud supervision og radgivning.

Supervision for plejefamilier
Supervision og Rad og vejledning - hvad er det?
Supervision og "rad og vejledning” er ikke det samme. | det felgende gives en kort beskrivelse
af forskellene pa supervision og rad og vejledning samt en beskrivelse af forskellige former
for supervision:
e "Rad og vejledning” er en ydelse som varetages af anbringelseskonsulenten eller Fa-
miliekonsulenten, og som har plejefamiliens relation til barnet og opdragelsesmassige
spergsmal m.v. som sit primare fokus.

e Supervision er en ydelse, som har plejefamilien i centrum, og dennes problemstillinger
som sit primare fokus.

Supervision er en ydelse, som varetages af personer, der har szrlige uddannelsesmassige
forudsatninger og erfaring herfor Der er en grazone mellem ”rad og vejledning” og super-
vision. Nogle af de redskaber, som supervisor anvender i supervisionen, bliver ogsa an-
vendt ved “’rad og vejledning.

Supervisionsteamet
Supervisionsteamets primare opgave i Morsg Kommune er at uddanne, efteruddanne og
yde supervision/radgivning til pleje- og aflastningsfamilier.

Med ambitionen om at styrke kompetencer og vidensdeling, er supervision til pleje-aflast-
ningsforaldre primart gruppesupervision. Vi haber at gruppesupervision giver anledning til
netvaerks- dannelse omkring vidensdeling. Gruppen vil typisk besta af 4 plejefamilier.
Supervision handler om jeres rolle og den made | agerer i forhold til de udfordringer pleje-
barnet har, og hvordan | kan udvikle pa jeres egen praksis til gavn for barnet.

Efter afholdt supervision gemmes et notat for hver plejefamilie i deres personalemappe.
Dette er til brug i forbindelse med triangulering med Socialtilsynet
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Hvem yder supervision?

| Center for Bern og Unge bruger vi bade psykoterapeuter og familiekonsulenten, der har
en uddannelsesmzassig baggrund herfor, til supervision. Psykoterapeuterne er enten ansat i
Center for Bern og Unge, eller er praktiserende psykologer.

Hvem kan fa supervision?
Pleje-/aflastningsfamilie bliver tilbudt supervision 4 gange arligt. Hvis det vurderes pa bag-
grund af et fagligt sken at plejefamilien hare brug for mere kan familieradgiveren bevilge
ekstra supervision efter godkendt ansggning. Supervision vil kunne vare en mulighed:

e Nar familiens samvar med barnet truer familiens enhed eller trivsel

e Nar familien oplever ikke at kunne handtere barnets vanskeligheder og maske ople-

ver, at de ikke magter opgaven som plejefamilie for det konkrete barn

Nar familien har brug for egentlig psykologisk radgivning om barnets adferd og hjalp til at
forsta og handtere denne

Supervision kan bevilges til bade degn- og aflastningsfamilier.

Sadan ger du

Oplever du som pleje-/aflastningsfamilie at have behov for ekstra supervision, skal du hen-
vende dig til din familieradgiveren og drofte spargsmalet med denne. Familieradgiveren kan
herefter indstille til CBUs visitationsudvalg om bevilling af supervision i et antal timer over
en periode. Pa baggrund af indstillingen vurderer visitationsudvalget, hvorvidt der kan bevil-
ges supervision til familien.

Telefon supervision og radgivning

Selvi Hedemann.

Pxdagog

P=dagogisk diplom i psykologi

Autismespecialisering fra "Molis”

Erfaring fra vuggestue, bornehave, PPR, anbragte unge, psykiatri og som familiekonsulent.

TIf. nr.: 24914052
Mandag og fredag: kl. 11.00-12.00
(ellers send en sms om hvem du er, sd ringer jeg tilbage ndr jeg)
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Ferie
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Ferie til plejefamilier
Plejefamilier tilknyttet Morse Kommune er omfattet af ferieloven og administreres i over-
ensstemmelse hermed.

Pa grund af de serlige socialpaedagogiske forhold omkring plejefamilier, er der praksis for, at
dognplejefamilien holder ferien sammen med plejebarnet. Dagnplejefamilien bibeholder de
aftalte vederlag under ferieafholdelsen. Det forhold, at barnet er med pa ferie, betyder ikke,
at plejefamilien modtager dobbelt vederlag under ferien. Selv om en plejeforalder har pleje-
barnet med sig under ferien, kan han eller hun ikke afholde mere end 5 feriedage i en uge.

Plejeforalderen har ret til 5 ugers ferie i feriearet, og det forventes, at al ferie er afholdt med
udgangen af ferie aret. Som det fremgar af plejefamiliens kontrakt, er plejefamilien varslet
om, at de tre ugers hovedferie betragtes som afholdt inden udgangen af september, mens de
resterende to uger betragtes som afholdt inden udgangen af april. CBU nedskriver degnple-
jeforalderens feriesaldo med 3 uger i september, | uge i februar og | uge i april. Hvis pleje-
familiens ferieafvikling afviger fra dette, skal dette meddeles CBUs administration i god tid
forinden.

Dognplejeforzlderen har derudover ret til et ferietilleg pa | pct. af Ignnen i optjeningsaret

Ferie sammen med pleje-/aflastningsbarnet til udlandet

Det er ikke ualmindeligt, at degnplejebarn holder ferie med deres plejefamilie uden for Dan-
mark. Derfor er det vigtigt, at barnets pas og (nar ngdvendigt) opholdstilladelse er i orden.
Har barnet et pas, er det vigtigt at tjekke udlgbsdatoen, da man ikke ma rejse med et pas,
som har under 6 maneders gyldighed tilbage.

@nsker plejefamilien at tage plejebarnet med til udlandet, kan dette kun ske, nar CBU har
udstedt en rejseblanket. Plejefamilien skal saledes i god tid kontakte Familieradgiveren vedr.
dette i forbindelse med planlagning af ferien. | denne forbindelse skal CBU bruge pasnumre
pa begge plejeforeldre samt barnet. Visse lande kraever ved indrejse med et barn, som ikke
har samme navn som de voksne rejsende, at de voksne rejsende kan dokumentere deres
forhold til barnet. Her kan det vare nedvendigt, at plejefamilien medbringer kontrakten pa
plejeforholdet og eventuelt seneste Ignseddel. Tal gerne med familieplejekonsulenten om
dette i forbindelse med planlegning af ferien.

| CBU vil vi gerne gore vores for, at udlandsrejser kan vere en mulighed. Efter anbringelse
af et barn/en ung, som har udenlandsk baggrund, vil vi derfor sikre os, at plejebarnet har
opholdstilladelse. For at tilskynde denne proces kontakter familieplejekonsulenten plejebar-
nets sagsbehandler, som derefter skal tage skridt til at sikre, at barnet, uanset baggrund, far
sit eget pas, dvs. indhenter barnets foraldres samtykke, samt kontakter pasmyndigheder osv.
Hvis barnet har et udenlandsk pas, kan barnet vaere omfattet af andre visumregler end ple-
jefamilien.

Born i aflastning har ogsa mulighed for en udlandsrejse med aflastningsfamilien. Her gaelder
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folgende forhold: Der skal indhentes samtykke fra barnets biologiske foraldre/varge, pas og
eventuelt visum samt en rejseblanket udstedt af familieplejekonsulenten. Aflastningsfamilien
skal derfor i god tid kontakte familieplejekonsulenten vedr. dette i forbindelse med planleg-
ning af ferien.

Familieplejekonsulenten skal i denne forbindelse bruge begge aflastningsforaldres pasnumre
samt barnets pasnummer.

Disse retningslinjer gelder ogsa for rejser i Norden.
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Bilag:

VEDERLAG/TRIN M.V. SAMT VEJLEDENDE SATSER FOR LOMMEPENGE,
ARBEJDSVEDERLAG, @VRIGE UDGIFTER M.V. TIL BGRN OG UNGE | FOR-
MIDLET D@GNOPHOLD OG | D@GNINSTITUTIONER EFTER BARNETS
LOV § 43.

Takster 2024
Vederlag pr. degn kr. 161,-
| gange normalvederlag pr. maned: kr. 4.896,-

2) Kost og logi, herunder daglige fornedenheder

Pr. degn pr. barn (under 10 ar) kr. 207,-

Pr. dogn pr. barn eller ung (pa 10 ar og derover) kr. 221,-

For 3. og eventuelt 4. barn fra samme kommune (uanset alder) dog pr. degn kr. 190,-

3) Ovrige udgifter; opholdssted

4) Lommepenge

Alder:

3-10 ar pr. uge kr. 35,-
I1-13 ar pr. uge kr. 75,-
14-15 ar pr. uge kr. 151,-
16 ar og =ldre pr. uge kr. 303,-

6) Beklzdning

For barn pa 0-10 ar ydes pr. uge kr. 128,-
For barn pa |1-13 ar ydes pr. uge kr. 151,-
For barn pa 14-15 ar ydes pr. uge kr. 176,-
For unge pa 16 ar og =ldre ydes pr. uge kr. 193,-

Side 53 af 55



Offentligggrelse af billeder!

Nar et barn bor i en plejefamilie og er en del af deres liv, vil det naturligt give anledning til,
at plejeforaldrene tager billeder af barnet til glaede for barnet nu og i fremtiden. Men ogsa
til gleede for de biologiske forazldre som dermed kan felge med i barnets hverdag.

Mange familier bruger de sociale medier som f.eks. Facebook til at dele deres oplevelser med
deres venner og bekendte. Forzldrene skal derfor tage stilling til om deres barn ma vare
med pa disse billeder. Det er derfor vigtigt at plejeforeldrene sikrer sig at de har tilladelse
til det.

Reglerne pa omradet siger, at hvis et barn er under 16 ar skal foreldrene give
deres samtykke.

I reglerne star der:

Offentliggorelse af billeder pa internettet af genkendelige personer betragtes som en be-
handling af personoplysninger. Det gelder, uanset om billedet er ledsaget af en tekst, der
identificerer den pagzldende. Et billede med genkendelige/identificerbare personer udger
saledes oplysninger om disse personer. Hyvis der er tale om billeder med bgrn og unge, skal
du — som en ekstra ting — teenke pa3, at denne gruppe af personer skal gives en sarlig beskyt-
telse, fordi bern og unge oftest er mindre bevidste om de risici og konsekvenser, som kan
vaere forbundet med en behandling af personoplysninger — i dette tilfeelde din offentliggarelse
af et billede af dem.

Hvis foreldrene har givet samtykke til en plejefamilie, kan de til enhver tid traekke den tilbage.
Ved at kontakte den plejefamilien, der har indhentet den, ogsa selvom der er tale om lovlige
billeder.

Husk pa at et samtykke ikke er tidsbegraenset, det Igber indtil det bliver trukket tilbage. Der
kan ikke tilbagekaldes samtykke med tilbagevirkende kraft

Kilde; datatilsynet



MORS.DK
Samtykke til brug af billeder af dit barn

Med virkning fra i dag giver jeg, , som forzlder til,

, samtykke til, at plejefamilien,

, ma offentliggare billeder af mit barn.

Billederne kan offentliggares pa forskellige medieplatforme, som hjemmeside og Facebook-
side.

Billederne vil kun blive udleveret — givet som gave med sarskilt samtykke.

Samtykket kan til enhver tid tilbagekaldes ved henvendelse til plejefamilien.

Barnets oplysninger:

Navn:

Dato: Ar:

Forzldre/foreldremyndighedsindehaver:

Underskrift og dato



